& UNSERE [I0TELS

Mindestlohnerhohung: 6,6 Millionen
Burger profitieren deutlich!

Erfahren Sie, wie die Mindestlohnerhéhung 2025 rund 6,6
Millionen Beschéaftigte im Gastgewerbe in Deutschland
beeinflusst.

Deutschland - In Deutschland gibt es momentan viel
Gesprachsstoff iber den Mindestlohn. Wie Spiegel berichtet,
profitieren rund 6,6 Millionen Menschen von der jingsten
Erh6hung des Mindestlohns. Diese Anhebung auf 12,82 Euro pro
Stunde wurde im Januar 2025 umgesetzt und hat damit
weitreichende Auswirkungen auf viele Arbeitnehmer und
Branchen.

Seit der Einfihrung des gesetzlichen Mindestlohns im Jahr 2015,
der damals bei 8,50 Euro lag, ist dies die erste signifikante
Anpassung in der H6he, die viele im Niedriglohnsektor direkt
betrifft. Dazu zahlen auch die rund 7,8 Millionen geringfligig
Beschaftigten in Deutschland, von denen 4,5 Millionen ihren


https://www.spiegel.de/wirtschaft/soziales/mindestlohn-rund-6-6-millionen-menschen-profitieren-von-erhoehung-a-7fb52883-9829-47fd-9b9b-9e3aa692e906

Minijob als Haupttatigkeit austiben. Diese Neuregelung hat auch
die Entgeltgrenze fur Minijobs von 538 Euro auf 556 Euro
monatlich erhoht und ermoglicht es vielen, etwas mehr Luft zum
Atmen in einem angespannten Finanzgefuige zu gewinnen.

Veranderungen und Ausnahmen

Es ist jedoch wichtig zu beachten, dass es Ausnahmen von der
Mindestlohnregelung gibt. Minderjahrige ohne Berufsabschluss,
Auszubildende und Praktikanten sind von der Zahlung eines
Mindestlohns ausgeschlossen. Zudem sind langzeitarbeitslose
Personen, die mindestens ein Jahr arbeitsuchend sind, in den
ersten sechs Monaten ihrer neuen Anstellung ebenfalls von
dieser Regel befreit. Diese Besonderheiten sollten im Hinterkopf
behalten werden, da sie die Struktur des Arbeitsmarktes
beeinflussen kénnen.

Ein weiterer zentraler Punkt ist, dass die
Mindestlohnkommission, bestehend aus Vertretern der
Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite, alle funf Jahre Uber die
Hohe und Anpassungen des Mindestlohns berét. lhre Vorschlage
mussen noch durch den Bundestag in Kraft gesetzt werden.
Damit bleibt die Diskussion um den Mindestlohn nicht nur auf
politischer Ebene spannend, sondern betrifft auch jedes Hotel
und Restaurant, wo Uber die Bezahlung und die Wertschatzung
der Mitarbeiter nachgedacht werden muss.

Internationaler Vergleich

Im internationalen Vergleich stehen die deutschen Mindestléhne
relativ gut da, vor allem wenn man sie zu den hochsten in
Europa sieht. So hat Luxemburg mit 14,86 Euro den héchsten
gesetzlichen Mindestlohn, gefolgt von La&ndern wie den
Niederlanden und Irland. Deutschland, mit einem Mindestlohn
von 12,82 Euro, liegt also in einem guten Mittelfeld mit weiteren
européaischen Staaten, die ebenfalls auf eine faire
Einkommenpolitik Wert legen.



Die Erh6hung des Mindestlohns hat nicht nur sozialpolitische
Dimensionen, sondern wird auch wirtschaftlich von Okonomen
und dem Gastgewerbe genau beobachtet. Am Ende profitieren
alle — die Mitarbeiter und die Betriebe, die faire L6hne anbieten.
Ein guter Schritt in die richtige Richtung, der auch die
Hotelbranche nicht unberuhrt lasst.

Die Entwicklung des Mindestlohns und seine Auswirkungen
werden weiterhin im Fokus bleiben. Es bleibt spannend, wie sich
die Lage in den kommenden Jahren entwickeln wird.
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